
 

 
 

 
 
 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ 

สังกัดวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ครั้งที่ ๔ 

---------------------------------- 
 

  ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคล             
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ สังกัดวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ครั้งที่ ๔ ซึ่งเป็นการดำเนินการตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๓ คณะกรรมการ
ดำเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ สังกัดวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ครั้งที่ ๔ ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗ 
เมื่อวันที่ ๑๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ จึงออกประกาศเพ่ือดำเนินการรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคล 
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ ไว้ดังต่อไปนี้  

๑. ตำแหน่งท่ีจะดำเนินการคัดเลือก 
  พนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ ตำแหน่งอาจารย์ (หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการ) วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน จำนวน ๑ อัตรา ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้  

๒. อัตราค่าจ้าง 
 ๒.๑  คุณวุฒิปริญญาเอก   อัตราค่าจ้างรายเดือน     ๓๑,๕๐๐  บาท 
 ๒.๒  คุณวุฒิปริญญาโท   อัตราค่าจ้างรายเดือน     ๒๖,๒๕๐  บาท 
 

หมายเหตุ :     จ่ายค่าจ้างตามคุณวุฒิที่ตรงกับตำแหน่งที่สมัครที่กำหนด                   
    ตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง แนบท้ายประกาศนี้ 

 

๓. ลักษณะงานที่ปฏิบัติของตำแหน่ง สายวิชาการซึ่งทำหน้าที่สอนในระดับอุดมศึกษา
และวิจัย 

สอนวิชาการ หรือวิชาชีพในสาขาวิชาต่างๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ค้นคว้าวิจัยทาง
วิชาการขั้นสูง เป็นที่ปรึกษาของนักศึกษาทางด้านวิชาการ และกิจกรรมนักศึกษา ให้บริการทางวิชาการแก่
สังคม ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดยปฏิบัติภารกิจตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 



  
 

๒ 

๔. คุณสมบัติของผู้สมัครคัดเลือก 
                  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๙ และ ข้อ ๕๐ ดังนี้ 
  ๔.๑ คุณสมบัติท่ัวไป 

 ๔.๑.๑ มีสัญชาติไทย   
 ๔.๑.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
 ๔.๑.๓ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง 

เป็นประมุข 
  ๔.๒ ลักษณะต้องห้าม 

    ๔.๒.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
 ๔.๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถ  

หรือ เป็นโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
 ๔.๒.๓ เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน 

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น 
    ๔.๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
    ๔.๒.๕ เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
    ๔.๒.๖ เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ๔.๒.๗ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงท่ีสุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด

ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    ๔.๒.๘ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน  

หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
    ๔.๒.๙ เคยถูกให้ออกหรือลงโทษปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามกฎหมาย  

ว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอ่ืน 
    ๔.๒.๑๐ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน 

ในหน่วยงานของรัฐ 
 กรณีพระภิกษุหรือสามเณรไม่สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือ 
กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรี ฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๐๑ และตาม
ความในข้อ ๔ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ ๑/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔ 

๔.๓ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง  
            ผู้สมัครคัดเลือกสายวิชาการซึ่งทำหน้าที่สอนในระดับอุดมศึกษาและวิจัย ต้องมี

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง รายละเอียดตามตารางแนบท้ายประกาศนี้  
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๕. วิธีการและวัน เวลาที่รับสมัคร 

        สมัครผ่านระบบออนไลน์ กรอกใบสมัครที่ลิ งก์หน้าเว็บไซต์กองบริหารงานบุ คคล
www.dhrm.cmru.ac.th และแนบไฟล์เอกสารหลักฐานต่าง ๆ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ พร้อมชำระค่าธรรมเนียม
การสมัครคัดเลือกผ่านบัญชีธนาคารกรุงไทย สาขาท่าแพ เลขที่บัญชี ๕๐๑ – ๐ – ๑๙๔๐๖ – ๖ ชื่อบัญชี 
“มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่” ตั้งแต่วันที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๗ จนถึงวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๖๗  

(ระบบสมัครงานออนไลน์ จะปิดรับสมัคร ณ เวลา ๑๖.๓๐ น. ของวันที่ ๑๐ กันยายน 
๒๕๖๗)  

ทั้งนี้  สามารถสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ที่กองบริหารงานบุคคล ชั้น B๑ อาคาร
อำนวยการและบริหารกลาง มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ และ 
ทางโทรศัพท์ หมายเลข ๐๖๔ - ๐๐๑๐๔๕๔  
 

๖. เงื่อนไขในการสมัครคัดเลือก 
๖.๑ ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนว่าเป็น 

ผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกจริงและจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่างๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิด
จากผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยสาเหตุใดๆ หรือตรวจพบว่าเอกสารและหรือหลักฐานคุณวุฒิ ซึ่งผู้สมัครนำมายื่นไม่ตรง 
หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครคัดเลือก รวมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครคัดเลือกไม่ครบถ้วน อันมีผลทำให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัครคัดเลือกดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัครและการ 
ได้เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้ ถือเป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น  และทางมหาวิทยาลัยไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัคร 
ในครั้งนี ้

๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามประกาศต่างๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 

๖.๓ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในวันที่บรรจุจะต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงาน
ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน
ท้องถิ่น 
  ๗. หลักฐานในการสมัครคัดเลือก 
            ผู้สมัครต้อง Upload เอกสารหลักฐานในการสมัครคัดเลือกในระบบออนไลน์ 
ให้ครบถ้วน ดังนี้ 
  ๗.๑ สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ที่ระบุวันที่สำเร็จการศึกษา 
ดังนี้  
      ๗.๑.๑ กรณีท่ีสมัครคณุวุฒิปริญญาเอก ให้แนบสำเนาใบแสดงผลการศึกษาระดับ 
ปริญญาเอก ปริญญาโทและปริญญาตรี จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 
        ๗.๑.๒ กรณีท่ีสมัครคุณวุฒิปริญญาโท ให้แนบสำเนาใบแสดงผลการศึกษาระดับปริญญาโท 
และปริญญาตรี จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ 



  
 

๔ 

 
๗.๒ สำเนาใบรับรองคุณวุฒิ จำนวน  ๑  ฉบับ หรือสำเนาปริญญาบัตร จำนวน  ๑  ฉบับ  
๗.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
๗.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
๗.๕ ใบรับรองแพทย์จากหน่วยงานของรัฐ และรับรองไว้ไม่เกิน ๑ ปี ฉบับจริงที่แสดงว่า 

ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ.ว่าด้วยโรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๔๙ จำนวน ๑ ฉบับ 

๗.๖ หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงานหรือหนังสือรับรองจากหน่วยงาน  
จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 

๗.๗ ไฟล์รปูถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ป ี 
๗.๘ สำเนาหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารสำหรับผู้สมัครเพศชาย  

จำนวน ๑ ฉบับ 
๗.๙ สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ หรือชื่อสกุล จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
๗.๑๐ สำเนาเอกสารหลักฐานผลการทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 

 ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องจัดเตรียมหลักฐานให้ครบตามที่ upload มายื่นในวันที่มาคัดเลือก พร้อมรับรอง
สำเนาทุกฉบับ 
                                     ๘.  ค่าธรรมเนียมการคัดเลือก 

ค่าธรรมเนียมการสมัครตำแหน่งประเภทวิชาการ  คนละ  ๕๐๐ บาท 
 

๙.   กำหนดการคัดเลือก รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
ลำดับ วันที่ กิจกรรม เวลา หมายเหตุ 

๑ ๒๑ ส.ค. - ๑๐ ก.ย. ๖๗ 
 

รับสมัครผ่านระบบออนไลน์ 
ทาง www.dhrm.cmru.ac.th 
 
มีข้อสงสัยสอบถามเพ่ิมเติมได้ที่
หมายเลขโทรศัพท์ 
๐๖๔ - ๐๐๑๐๔๕๔ 

 วันที่ ๑๐ ก.ย. ๖๗ 
ระบบปิดรับสมัคร 
เวลา ๑๖.๓๐ น. 
 

๒ ๑๒ ก.ย. ๖๗ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์คัดเลือก 
ทาง www.dhrm.cmru.ac.th  
และทาง www.cmru.ac.th  

  

๓ ๑๙ ก.ย. ๖๗ ดำเนินการคัดเลือก 
๑) สอบปฏิบัติการสอน 
๒) สอบสัมภาษณ์ 

 
๐๙.๐๐ น.  - ๑๒.๐๐ น. 

๑๓.๐๐ น. เป็นต้นไป 

 

http://www.dhrm.cmru.ac.th/
http://www.dhrm.cmru.ac.th/
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ลำดับ วันที่ กิจกรรม เวลา หมายเหตุ 
ณ สำนักงานคณบดี 
วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ตำบลปางหมู  
อำเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

๔ ๒๓ ก.ย. ๖๗ ประกาศผลการคัดเลือก 
ทาง www.dhrm.cmru.ac.th  
และทาง www.cmru.ac.th  

  

๖ ๑ ต.ค. ๖๗ รายงานตัวและเริ่มปฏิบัติราชการ 
ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  
วิทยาเขตแม่ฮ่องสอน ตำบลปางหมู  
อำเภอเมืองแม่ฮ่องสอน 
จังหวัดแม่ฮ่องสอน 

๐๘.๓๐ น.  

 ๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 
                        การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกให้ถือเกณฑ์ว่าต้องเป็นผู้ได้คะแนนในการสอบ
ปฏิบัติการสอนไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ ได้คะแนนในการสอบสัมภาษณ์ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๖๐ และคะแนนรวม 
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๐ และมหาวิทยาลัยจะบรรจุและแต่งตั้งผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำ 
สายวิชาการ โดยเรียงลำดับผู้ได้คะแนนสูงสุดตามจำนวนตำแหน่งที่รับสมัคร 
  ๑๑. การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก 
          ๑๑.๑ มหาวิทยาลัยจะเรียงลำดับที่จากผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับใน
กรณีที่มีผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้คัดเลือกได้คะแนนสอบสัมภาษณ์มากกว่าเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูง
กว่า ถ้าได้คะแนนสอบสัมภาษณ์เท่ากันอีก ก็ให้ผู้ที่ได้รับเลขลำดับที่สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า 
           ๑๑.๒ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใช้ได้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการคัดเลือก
อย่างเดียวกันนั้นอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใหม่แล้วบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก 
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๖ 

 
 
 

๑๒. การบรรจุ 
                 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จะบรรจุและแต่งตั้งผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการตามตำแหน่งที่รับสมัคร และให้มารายงานตัวและเริ่มปฏิบัติราชการในวันที่  
๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ หรือวันอ่ืนใดตามท่ีมหาวิทยาลัยกำหนด                          

 
ประกาศ ณ วันที่ ๑๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 
 
 (รองศาสตราจารย์ ดร.ชาตรี มณีโกศล) 
 รักษาราชการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่



บัญชีรายช่ือสาขาวิชา/ตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง และจำนวนอัตราที่รับสมัคร 
แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงใหม่ 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยประจำสายวิชาการ  
สังกัดวิทยาลัยแม่ฮ่องสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ครั้งที่ ๔ 

ประกาศ ณ วันที่ ๑๔ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
................................................................................................................ 

 
 

เลขที่ 
ตำแหน่ง 

ตำแหน่ง สังกัด 
 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
 

จำนวนอัตรา 

๑๒๐๓ อาจารย์ วิทยาลัยแม่ฮ่องสอน 
(หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการ) 

๑. ได้รับปริญญาเอกหรือปริญญาโท สาขาวิชาการจัดการ หรือ 
สาขาวิชาการตลาด หรือ สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 

๒. ระดับปริญญาโทต้องทำวิทยานิพนธ์หรือการค้นคว้าอิสระ 
ลักษณะเดี่ยวไม่น้อยกว่า ๖ หน่วยกิต 

๓. ระดับปริญญาตรีต้องสำเร็จการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
หรือ หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

๑ 
 

รวมจำนวน ๑ 

 


